ﬂ SFE:E, (IR

FORMAZIONE ———
IN EUROPA [EORMDZIONHVINCENTE|

CORSO PER RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA
SICUREZZA - RLS

DECRETO LEGISLATIVO N. 81 DEL 9 APRILE 2008 - ART. 37 coMmMmI TOE 11

SETTORE: Sicurezza sul lavoro
DURATA: 32 ore
QUOTA: 350,00 euro + IVA

SFINALITA E OBIETTIVI

Il corso, che si articola in 32 ore si aula, ha la finalita di qualificare e formare il Rappresentante
dei Lavoratori per la Sicurezza fornendogli gli strumenti per interagire, quale componente del
Servizio di Prevenzione e Protezione, con le altre figure del sistema sicurezza in azienda
(Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione, il Datore di Lavoro e il Medico
competente).

> DESTINATARI
E un corso rivolto ai Rappresentanti dei Lavoratori eletti nelle aziende.

> STRUTTURA E CONTENUTO

Il corso & suddiviso in 8 moduli per un totale di 32 ore.
MOD. 1 - Le direttive comunitarie, i principi costituzionali e civilistici. Cenni sull’evoluzione storica della

normativa (c.c., c.p., assicurazione obbligatoria, L. 300/70, normativa anni ’50 - 90 di igiene e sicurezza). Le
innovazioni introdotte dal T.U. D.Lgs 81/08 in materia di igiene e sicurezza. Definizioni Struttura del D.Lgs
81/08. Le misure generali di tutela. Gli organismi di controllo e sistema sanzionatorio e rapporti con RLS. Le
principali problematiche di salute degli ambienti di lavoro: infortuni e malattie professionali.

MOD. 2 - | principali soggetti coinvolti preposti alla prevenzione in materia di igiene e sicurezza e relativi
obblighi (DDL, RSPPASPP,RLS, MC, Dirigenti,Preposti, Lavoratori) RLS: ruolo e aspetti normativi dell’attivita di
rappresentanza dei lavoratori. Strumenti e fonti informative per I’'RLS per esercitare il ruolo (DVR, DUVRI e lav.
in appalto, registro infortuni, protocollo di sorv. sanitaria e relazione annuale, libretto d’uso e manutenzione,
schede di sicurezza, verbali riunioni periodiche ecc..)

MOD. 3 - Presentazione del lavoro personale. Analisi del ciclo produttivo dei principali settori produttivi:
rischi, misure di prevenzione e protezione collettiva e individuale. | fattori di rischio e normativa di
riferimento: fisici, infortunistici, incendio/esplosione).

MOD. 4 - | fattori di rischio chimici, biologici, ergonomici, psicosociali, la normativa di riferimento, le misure
di prevenzione e protezione collettiva e individuale. La sorveglianza sanitaria.

MOD. 5 - Tecniche di ascolto attivo e stili comunicativi efficaci La riunione periodica e le relazioni con i
soggetti della prevenzione aziendale.

MOD. 6 - La valutazione dei rischi e la valutazione dei rischi interferenti (il DUVRI). Dalla valutazione del
rischio alla organizzazione aziendale della sicurezza: il Sistema gestione della sicurezza, il piano delle
emergenze/evacuazione, la gestione dei DPI, della manutenzione, La gestione degli infortuni/incidenti La
gestione della sorveglianza sanitaria, dell’informazione, delle categorie deboli (lav. Madri, disabili, minori

soggetti con problematiche di tossicodipendenza, sogg. con problemi di idoneita).
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MOD. 7 - Rischi per la sicurezza e la salute in azienda
MOD. 8 - Rischi per la sicurezza e la salute nella propria azienda e le relative misure di prevenzione e

protezione.
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Il corso potra essere attivato c/o la sede aziendale oppure nella sede ASFE Scarl.

= INFORMAZIONI E ISCRIZIONI
ASFE Scarl

Tel. 045 2056100

fax 045 2050106

email info@asfe-vr.it
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SCHEDA ISCRIZIONE

DESCRIZIONE CORSO AL QUALE SI INTENDE PARTECIPARE

RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI

PER LA SICUREZZA (32 ore) QUOTA ISCRIZIONE: € 350,00+ IVA

SCHEDA NOMINATIVO

COGNOME NOME C.F.
LUOGO DI NASCITA DATA DI NASCITA
INDIRIZZO CAP CITTA

TITOLO DI STUDIO

ESTREMI RELATIVI ALLA FATTURAZIONE

AZIENDA O ENTE

INDIRIZZO CAP CITTA
P.IVA/C.F. TEL. FAX
E-MAIL

VERSAMENTO DELLA QUOTA DI ISCRIZIONE:

o Provvedero al versamento della quota d’iscrizione all’atto dell’iscrizione

oTramite bonifico bancario intestato ad
ASFE scarl - Via G. Belluzzo, 2 - 37132 VERONA P.IVA/C.F. 03982580239

UNICREDIT

IBAN IT 30 002008 11717 000101193688

Le iscrizioni, che si consiglia di preannunciare telefonicamente o per e-mail, dovranno essere confermate inviando all’att.ne
di Elisa Corradini questa scheda compilata tramite fax al numero 045-2050106 o via mail a elisa.corradini@asfe-vr.it, per
coloro che scelgono come forma di pagamento il bonifico bancario, anche la copia della disposizione bancaria. Nella
causale del bonifico specificare il titolo del corso

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE: il rilascio dell’attestato di partecipazione & subordinato al pagamento globale della
quota di iscrizione ed alla presenza al 100% delle ore totali di corso.

RINUNCE: in caso di eventuali rinunce, non pervenute per iscritto almeno sette giorni prima dell’inizio dei corsi, sara
fatturato il 50% della quota di partecipazione e sara inviata, su richiesta, la documentazione didattica. E facolta degli
organizzatori annullare I'iniziativa o di modificare il programma, dandone comunicazione agli iscritti.

Dichiaro di avere preso visione delle informazioni generali e delle modalita di iscrizione e di accettarle tutte, in particolar
modo per quanto riguarda la quota di partecipazione e le rinunce.

Consenso dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003
(da compilare sul retro del presente modulo di iscrizione)

Data Firma
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INFORMATIVA Al SENSI DELL’art 13 DEL D. LGS. N. 196/2003

Gentile Corsista Vi informiamo che, per I'instaurazione dei rapporti contrattuali in corso, siamo in possesso di dati acquisiti
direttamente, o tramite terzi, a Voi relativi, dati qualificati come personali dell’art 13 del D. Lgs. n. 196/2003

Con riferimento a tali dati Vi informiamo che:

1. | dati vengono trattati in relazione alle esigenze contrattuali ed ai conseguenti adempimenti degli obblighi legali e
contrattuali dalle stesse derivanti. | dati verranno trattati in forma scritta e/o supporto magnetico, elettronico o
telematico;

2. Relativamente ai dati medesimi potrete esercitare i diritti previsti dell’art 13 del D. Lgs. n. 196/2003

Titolari del trattamento dei Vostri dati saranno: A.S.F.E. scarl Azienda Servizi Formazione in Europa via G. Belluzzo,
2-37132 Verona

Il Direttore
Schena Stefano

CONSENSO Al SENSI DELL’art 13 DEL D. LGS. N. 196/2003

Con la presente dichiaro di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art 13 del D. Lgs. n. 196/2003ed esprimo il
consenso al trattamento ed alla comunicazione dei dati qualificati come personali della legge nei limiti, per le finalita e per
la durata precisati nell’informativa.

PER ACCETTAZIONE

Firma partecipante

Il sottoscritto dichiara sotto la propria personale responsabilita che i dati sopra indicati nella presente scheda sono veritieri

AVZ=1 (o] o - TN Firma partecipante
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